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Despacho n.° 17/2026

Assunto: Alteracdo do Edital relativo a Atribuicdo de Bolsas de incentivo para o Projeto de
Microcredenciais em Crioulidades e o Atlantico, publicado no Edital n.° 3/2026, de 26 de janeiro 2026.

Tendo-se verificado a possibilidade de, ac abrigo do projeto em causa - FOSTEAM@SOUTH, no ambito
do Plano de Recuperacao e Resiliéncia (PRR) com o apoio de fundos europeus, visando uma maior
execuc¢ao dos apoios e incentivos dirigidos a estudantes, ampliar a atribuicdo das Bolsas, considerando
a reducao do numero minimo de microcredenciais inscritas;

1. Procede-se a alteracdo do Edital n.° 3/2026, de 26 de janeiro, nos seguintes termos:

Onde se |é:

Artigo 3°, n.° 1, alinea b); “Estejam inscritos, no ano letivo 2025/2026, em pelo menos dez
microcredenciais do plano de estudos do Projeto de Microcredenciais em Crioulidades e o Atlantico.”

Artigo 5.°, n.° 1. “A atribuicdo das Bolsas respeita os critérios de selecdo e seriacdo fixados pelo regulamento
referido no n.°2 da cldusula 1.2.”

Artigo 6.°: “A Bolsa, sob a forma de reembolso, corresponde a 50 % do valor da propina paga pelo/a candidato/a.”

Deve ler-se:

Artigo 3.°, n.° 1, alinea b): “Estejam inscritos, no ano letivo 2025/2026, em microcredenciais do plano de
estudos do Projeto de Microcredenciais em Crioulidades e o Atlantico.”

Artigo 5.° n.° 1. “A atribuicdo das Bolsas respeita os critérios de selecdo e seriacao fixados pelo
regulamento referido na clausula 1.2

Artigo 6.°: “A Bolsa, sob a forma de reembolso, corresponde a:

a)10 % do valor da propina paga pelo/a candidato/a, por cada duas microcredenciais;

b) 50 % do valor da propina paga pelo/a candidato/a, quando inscritos em pelo menos dez microcredenciais.”

2. E republicado, em anexo, o Edital relativo a Atribuicdo de Bolsas de incentivo para o Projeto de

Microcredenciais em Crioulidades e o Atlantico.

3. O presente despacho entra em vigor na data da sua assinatura.

Lisboa, 24 de fevereiro de 2026

A Diretora

Assinado de forma digital por

[Assinatura
Qualificadal
Alexandra Curvelo
da Silva Campos
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Edital n.° 3/2026

Atribuicdo de Bolsas de incentivo para o Projeto de Microcredenciais em Crioulidades e o
Atlantico, ao abrigo do Plano de Recuperacao e Resiliéncia (PRR)

Clausula1?
Objeto e ambito
Para efeitos do disposto no n.° 1 do artigo 3.° do Regulamento aprovado em anexo ao Despacho Reitoral n.°
5531/2024, de 10 de maio, publicado no Didrio da Republica, 2.2 série, n.° 97, de 20 de maio, procede-se a publicacdo
dos critérios de selegdo e seriagdo dos/as candidato/as a Bolsas de incentivo para o Projeto de Microcredenciais
em Crioulidades e o Atlantico, ao abrigo do Projeto FOSTEAM@SOUTH, no ambito do Plano de Recuperagao e
Resiliéncia (PRR) com o apoio de fundos europeus.

Clausula 2.2
Destinatarios
As Bolsas destinam-se aos/as estudantes do Projeto de Microcredenciais em Crioulidades e o Atlantico de
2025/2026.

Clausula 3.2
Elegibilidade
1. S3o elegiveis para as Bolsas candidatos/as que cumpram as seguintes condicées:
a) Sejam residentes em Portugal;
b) Estejam inscritos, no ano letivo 2025/2026, em microcredenciais do plano de estudos do Projeto de
Microcredenciais em Crioulidades e o Atlantico.

2. Estas bolsas de incentivo ndo podem ser acumuladas com outra bolsa ou incentivo com o mesmo fim e sao
incompativeis com as bolsas atribuidas ao abrigo do Regulamento de Atribuicdo de Bolsas de Estudo a
Estudantes do Ensino Superior, geridas pela Diregdo-Geral do Ensino Superior.

3. E daresponsabilidade do/a candidato/a verificar a eventual incompatibilidade que possa existir na acumulacdo
de beneficios.

4. Constituem fundamentos de cessagao da bolsa e restituicdo de valores eventualmente recebidos:

a) A prestacgao de falsas declaragdes sobre matérias relevantes para a atribuicdo da bolsa;
b) O nao cumprimento do dever de assiduidade minima, correspondente a 75% das horas de contacto
previstas.

Clausula 4.2
Prazos e procedimento de candidatura
1. As candidaturas as Bolsas decorrem de 23 de fevereiro a 6 de Margo de 2026, mediante o preenchimento do

formulario disponivel na pagina eletrénica da NOVA FCSH: https://www.fcsh.unl.pt/crioulidades-e-o-atlantico/.
2. Ao formulario deve ser anexada a seguinte documentacgao:

a) Comprovativo para efeitos da alinea a) do n.°1da clausula anterior.

b) Comprovativo para efeitos da alinea a) do n.° 2 da cldusula seguinte.

Clausula 5.2
Critérios de seriacdo
1. Aatribuicdo das Bolsas respeita os critérios de selecao e seriacao fixados pelo regulamento referido na clausula
12
2. Aordenacdo dos/as candidatos/as tera em consideracio os seguintes critérios por ordem de importancia:
a) Situagao de desemprego ou rendimentos per capita iguais ou inferiores a retribuicdo minima mensal
garantida, devidamente comprovadas — 70%;
b) Menor grau de qualificacdo académica do/a candidato/a no momento da inscricdo no Projeto de
Microcredenciais em Crioulidades e o Atlantico — 30%.
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Clausula 6.2
Valor das bolsas
A Bolsa, sob a forma de reembolso, corresponde a:

a) 10 % do valor da propina paga pelo/a candidato/a, por cada duas microcredenciais;
b) 50 % do valor da propina paga pelo/a candidato/a, quando inscritos em pelo menos dez microcredenciais.

Clausula 7.2
Processo de atribuicido

1. Apds analise, as candidaturas sao admitidas ou excluidas de acordo com o cumprimento das condigdes de
elegibilidade referidas na cldusula 3.* e no seguimento da aplicagdo dos critérios de seriacdo referidos na
clausula 5.2.

2. A atribuicdo das bolsas, no niUmero minimo de 20, depende de disponibilidade orcamental.

3. Todos/as os/as candidatos/as sdo notificados/as da decisdo através do respetivo email institucional.

4. No caso de decisdo positiva, a atribuicdo da Bolsa sera feita através de transferéncia bancaria para uma conta
indicada pelo/a candidato/a.

5. Aquando da atribuicdo de bolsa, a NOVA FCSH e os/as candidato/as beneficidrios/as assinam um documento
comprovativo da sua atribuigao.

Clausula 8.2
Duvidas e omissdes
As dUvidas e omissdes do presente edital sdo resolvidos por despacho do/a Diretor/a da NOVA FCSH.

Clausula 9.2
Disposic¢oées finais
A leitura do presente edital nao dispensa a consulta do despacho e regulamento referidos na clausula 1.2.

Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas da Universidade NOVA de Lisboa,

Lisboa, 20 de janeiro de 2026

A Diretora,

Prof.? Doutora Alexandra Curvelo
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