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PROTOCOLO DE VOLUNTARIADO CURRICULAR 
FACULDADE DE CIÊNCIAS SOCIAIS E HUMANAS 

DA UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA
E
(NOME DA INSTITUIÇÃO)

É celebrado entre:

Entre a Universidade Nova de Lisboa, com o Número de Identificação Fiscal 501 559 094, através da Faculdade de Ciências Sociais e Humanas da Universidade Nova de Lisboa, Avenida de Berna, n.º 26 C, 1069 – 061 Lisboa, doravante designada por NOVA FCSH neste ato representada pela Professora Doutora Teresa Araújo, Subdiretora da FCSH/UNL, por delegação de competências;

 (Nome da Instituição de acolhimento), com sede na (rua, nº, porta, código postal), pessoa coletiva número 000 000, representado(a) pelo(a) Sr.(a.) (nome do responsável pela instituição), (função/cargo do responsável);

(Nome do/a Estudante), número XXXXXX inscrito/a no ano letivo de XXXXXX, no curso de licenciatura em (nome do curso) da FCSH/UNL, portador do Bilhete de Identidade ou Cartão de Cidadão número XXXXXX, residente em XXXXXXXXX, doravante designado Voluntário/a,
o presente protocolo de voluntariado curricular, que visa complementar a formação académica e humanista dos/as estudantes, em ambiente de trabalho, e rege-se nos termos e pelas cláusulas seguintes:

Cláusula 1ª
O presente protocolo estabelece as condições de voluntariado, como Unidade Curricular opcional livre (6 ects), abreviadamente UC opcional livre, o qual no seu desenvolvimento é enquadrado pela Instituição de acolhimento na área do voluntariado no Serviço/Departamento/Divisão/Área de XXXXXXXXXXXXX. 
Cláusula 2ª
O trabalho de voluntariado é enquadrado por um plano elaborado pelo/a estudante e aceite pelo responsável/supervisor/a na Instituição de acolhimento (nome do responsável) e pelo professor/a tutor/a (nome do docente). Cabe ao/à docente da FCSH/UNL a validação da correspondência entre o plano de trabalho de voluntariado e os objetivos a executar pelo/a estudante.

Cláusula 3ª
São obrigações da Instituição de acolhimento:
a) Orientar o/a voluntário/a e proporcionar as melhores condições de trabalho de acordo com o plano de voluntariado aceite pelas partes;

b) Manter informada a NOVA FCSH do percurso do/a Estudante no decorrer do voluntariado;

c) Realizar, no final do voluntariado, um relatório com avaliação qualitativa do mesmo.
Cláusula 4ª

São obrigações do Voluntário:

a) Apresentar um relatório que compreenderá uma reflexão crítica e informada da atividade realizada, o qual será objeto de avaliação pelo/a docente da NOVA FCSH, responsável pelo acompanhamento tutorial do/a Estudante;
b) Cumprir as tarefas de acordo e nos termos estabelecidos no plano Anexo, ao presente protocolo, de que faz parte integrante;

c) Respeitar as regras de funcionamento internas da Instituição de acolhimento;
d) Manter sigilo rigoroso, durante e após o voluntariado, quanto às informações utilizadas as quais não poderão ser tornadas públicas;

Cláusula 5ª

1 - O Voluntariado terá a duração de 1 semestre letivo, com início previsto em 00 de XXXXX de 20XX, com a carga horária total de 168 horas (6 ECTS), distribuídas da seguinte forma: 
 - 64 horas de contacto na instituição, no mínimo; 
 - 8 horas de acompanhamento tutorial, na FCSH;

 - e as restantes de trabalho autónomo para elaboração do relatório.
2 - Durante a elaboração do relatório da UC opcional livre (6 ECTS), o Estudante deve ter um acompanhamento tutorial pelo professor orientador de 8 horas presenciais na NOVA FCSH.

3 - O relatório deve ser acompanhado por uma avaliação qualitativa da Instituição de acolhimento, e será objeto de apresentação e de avaliação pelo/a docente da NOVA FCSH.
Cláusula 6ª

O voluntariado não determina qualquer relação jurídica de emprego entre o/a Voluntário/a e a Instituição XXXXXX, não se instituindo com o seu início e subsequência qualquer vínculo laboral ou de prestação de serviço. 

Cláusula 7ª

A Instituição XXXXXXXXXXX ou a NOVA FCSH reservam-se no direito de interromper ou rescindir o presente protocolo, em qualquer momento, se o comportamento do voluntário se apresentar lesivo para o normal funcionamento dos serviços, ou seja, considerado pedagogicamente desaconselhado pela NOVA FCSH, sem que desse facto decorra para o voluntário o direito a qualquer reclamação ou indemnização.
Cláusula 8ª

A Instituição XXXXXX não se responsabiliza, durante o período de voluntariado, por quaisquer acidentes sofridos pelo voluntário e em resultado quer do contacto com os meios utilizados, quer do transporte em viaturas da empresa, dado que se verifica cobertura daqueles riscos através do seguro escolar. 
O presente protocolo é feito em triplicado, e assinado de boa-fé por todas as partes.
Lisboa, 00 de XXXXXXXX de 20XX. 
FACULDADE DE CIÊNCIAS SOCIAIS E HUMANAS DA UNL
____________________________________

Professora Doutora Teresa Araújo, Subdiretora
Entidade Promotora do Trabalho de Voluntariado

_______________________________________

Nome e cargo do responsável pela assinatura do protocolo

O/A Voluntário/a
 ___________________________________________

Nome 
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