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designag@o do curso e respetiva area de especializagdo, no caso de ela
existir, nimero total de ECTS, classificacéo final e qualificacdo.

2) Cartas de curso — identificagdo do Reitor da Universidade Nova
de Lisboa, identificacao do titular do grau, n.” do documento de iden-
tificagdo do titular do grau, unidade organica, grau, data de conclusao
do curso, designagdo do curso, area de especializag@o, no caso de ela
existir, classificagdo final e qualificagdo.

Artigo 18.°

Prazos de emissao do diploma, da carta de curso
e do suplemento ao diploma

1) A emissdo do diploma e do suplemento ao diploma sera feita no
prazo de 30 dias apds a sua requisicao.

2) A emissdo da carta de curso sera efetuada no prazo de 90 dias apos
requisi¢do que podera ser feita a partir do prazo de uma semana apos a
conclusdo do mestrado.

Artigo 19.°
Processo de acompanhamento pelos 6rgios pedagogico e cientifico

O processo de acompanhamento do mestrado em Ensino de Educagao
Musical no Ensino Bésico ¢ da responsabilidade do Conselho Cientifico
e do Conselho Pedagogico da Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas,
conforme disposto nos artigos 18.° e 20.° dos Estatutos da Faculdade
de Ciéncias Sociais ¢ Humanas, disponibilizados no seu sitio Web em
www.fcsh.unl.pt.

Artigo 20.°
Numerus clausus

1) A matricula e inscri¢do no curso de mestrado em Ensino de Educagao
Musical no Ensino Basico estdo sujeitas a limitagdes quantitativas, a fixar
anualmente por despacho do Reitor da Universidade Nova de Lisboa,
sob proposta do Diretor da Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas.

2) O despacho a que se refere o n.° 1 devera ser publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, antes do inicio do prazo de candidatura.

Artigo 21.°
Calendario escolar

O calendario escolar ¢ aprovado pelo Diretor, ouvido o Conselho
Pedagogico e disponibilizado no sitio Web da Faculdade de Ciéncias
Sociais e Humanas em www.fcsh.unl.pt.

Artigo 22.°
Propinas

O montante das propinas e respetivo regime de pagamento sera fixado,
anualmente, pelo Conselho Geral da Universidade Nova de Lisboa, nos
termos do artigo 6.° dos Estatutos da Universidade Nova de Lisboa.

Artigo 23.°
Financiamento

O mestrado em Ensino de Educagdo Musical no Ensino Basico ¢ fi-
nanciado através das respetivas propinas e de outras verbas que lhe forem
alocadas pela Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas provenientes
do Orgamento de Estado. Constituem ainda receitas de mestrado os
valores arrecadados provenientes de comparticipagdes ou donativos de
instituigdes publicas e privadas destinadas ao seu financiamento.

Artigo 24.°
Disposi¢oes transitorias

Os alunos anteriormente inscritos transitam para o plano de estudos
presentemente publicado de acordo com o disposto no plano de transigao
aprovado por Despacho do Diretor da Faculdade de Ciéncias Sociais
e Humanas.

Artigo 25.°
Casos omissos
Os casos omissos no presente Regulamento serdo resolvidos pelo
Conselho Cientifico da Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas da
Universidade Nova de Lisboa.
Artigo 26.°
Entrada em vigor

O atual plano de estudos entra em vigor no ano letivo 2012-2013 e
revoga o plano de estudos do ciclo de estudos de mestrado em Ensino
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de Educagdo Musical no Ensino Basico, publicado pelo regulamento
n.° 184/2010, publicado na 2.? série do Didrio da Republica, n.° 46, de
8 de margo.
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Despacho n.° 11621/2012

A Universidade Nova de Lisboa (UNL), através da Faculdade de
Ciéncias Sociais e Humanas (FCSH), ao abrigo dos artigos 2.° e 10.°
dos Estatutos da UNL, em cumprimento do Decreto-Lei n.® 74/2006,
de 24 de margo, republicado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25
de junho, confere o grau de mestre em Ciéncias da Informagdo e da
Documentagao, devidamente registado pela Direcdo-Geral do Ensino
Superior sob o n.° R/B-Cr 343/2007.

Nos termos dos estatutos da FCSH-UNL, e ainda ao abrigo do despa-
cho (extrato) n.° 854/2010, de 13 de janeiro, do reitor da UNL, republica
-se na integra o Regulamento do Mestrado em Ciéncias da Informagdo
e da Documentagao incluindo a alterago introduzida as normas regu-
lamentares, comunicada em 27 de julho de 2012 a Direg¢ao-Geral do
Ensino Superior.

22 de agosto de 2012. — O Diretor, Doutor Jodo de Deus Santos
Sadgua.

Mestrado em Ciéncias da Informagao e da Documentagao
Normas regulamentares

(registado na DGES sob o numero: R/B-Cr 343/2007)

Artigo 1.°
Criacio
A Universidade Nova de Lisboa, através da Faculdade de Ciéncias

Sociais e Humanas, confere o grau de mestre em Ciéncias da Informagao
e da Documentagao.

Artigo 2.°
Objetivos do curso

O mestrado em Ciéncias da Informagdo e da Documentagdo tem
como objetivo a aquisi¢do pelos alunos dos seguintes conhecimentos e
competéncias comuns:

1) Compreender o lugar dos sistemas de informagao e documentagio
no contexto politico, legislativo, social, econdmico, tecnologico e cul-
tural da Sociedade da Informacgao e contribuir para o reconhecimento
social das Ciéncias da Informagdo da Documentagao;

2) Disponibilizar e garantir os recursos de informagdo e documentagéo
através do fornecimento de produtos e servigos adaptados as necessidades
dos utilizadores, usando, sempre que possivel, tecnologias de informagao
e comunicacdo adequadas e inovadoras.

3) Contribuir para o desenvolvimento teodrico das Ciéncias da Infor-
magdo e da Documentagio;

4) Ser capaz de se manter permanentemente atualizado no dominio
cientifico das Ciéncias da Informagdo e da Documentagdo e das suas
aplicacdes.

A. A area de especializagdo em Biblioteconomia tem como objetivo
a aquisicdo pelos alunos dos seguintes conhecimentos e competéncias:

1) Planear, estruturar e gerir os sistemas de informagéo e documen-
tagdo em bibliotecas, de modo a que através deles se possam satisfazer
as necessidades dos agentes sociais envolvidos;

2) Definir e aplicar politicas de aquisi¢do, avaliagdo, organizacao,
descri¢do, armazenamento, preservago, recuperagdo e comunicagio de
informacdo, ajustadas a cada contexto social e sistema de informagao
e documentagao especifico;

3) Ser capaz de conceber solugdes originais para bibliotecas no con-
texto do funcionamento dos sistemas de informacdo e documentagao.

B. A area de especializagdo em Arquivistica tem como objetivo a
aquisic@o pelos alunos dos seguintes conhecimentos e competéncias:

1) Planear, estruturar e gerir os sistemas de informagdo e documen-
tagdo em arquivos, de modo a que através deles se possam satisfazer as
necessidades dos agentes sociais envolvidos;

2) Definir e aplicar politicas de aquisi¢@o, avalia¢do, organizacdo,
descrigdo, armazenamento, preservagio, recuperagido e comunicagio de
informacdo, ajustadas a cada contexto social e sistema de informagao
e documentagdo especifico;
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3) Ser capaz de conceber solugdes originais em arquivos no contexto
do funcionamento dos sistemas de informagéo e documentagio.

Artigo 3.°
Area cientifica

O mestrado em Ciéncias da Informa¢ao e da Documentagio esta in-
serido na area cientifica de Ciéncias da Informagéo e da Documentagéo.

Artigo 4.°
Duracéo do curso

O curso esta organizado numa duragio de 4 semestres.

Artigo 5.°
Regras sobre a admissao no ciclo de estudos

1) Serdo admitidos a candidatura no mestrado em Ciéncias da Infor-
magcdo e da Documentagao:

a) Os candidatos detentores de um certificado de concluséo de licen-
ciatura obtido em Estabelecimento de Ensino Superior de paises subs-
critores da Declara¢do de Bolonha e de outros considerados afins, tendo
em atengdo a respetiva estrutura curricular.

b) Titulares de um grau académico superior estrangeiro que seja
reconhecido como satisfazendo os objetivos do grau de licenciado pelo
orgdo cientifico estatutariamente competente da Faculdade de Ciéncias
Sociais e Humanas.

¢) Detentores de um curriculo escolar, cientifico ou profissional,
que seja reconhecido como atestando capacidade para realizagdo deste
ciclo de estudos pelo érgdo cientifico estatutariamente competente da
Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas.

2) A candidatura sera efetuada através do preenchimento de boletim
apropriado, disponibilizado em formato papel na Divisdo Académica ou
disponivel no sitio Web da Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas em
http://www.fcsh.unl.pt, a que juntardo certificado de habilitagdes, copia
do suplemento ao diploma e Curriculum Vitae detalhado. Os documentos
de candidatura devem ser entregues na Divisdo Académica/Nucleo de
Mestrados da Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas nos prazos
para tal estabelecidos.

3) Os candidatos que reunam as condigdes de natureza académica
e curricular expressas no n.° 1 do presente artigo seréio selecionados e
seriados tendo em atengdo os seguintes critérios:

a) Classificagao de licenciatura;

b) Curriculo académico e cientifico;

¢) Curriculo profissional;

d) Eventual entrevista;

e) Eventual realizacdo de uma prova de conhecimentos de Tecnologias
de Informag@o e Comunicagao.

4) O nimero de vagas e prazos de candidatura ao mestrado serdo
fixados anualmente por despacho do Reitor da Universidade Nova de
Lisboa sob proposta do Conselho Cientifico da Faculdade de Ciéncias
Sociais e Humanas.

Artigo 6.°
Condicoes e inicio de funcionamento

1) A Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas assegura as condi¢des
necessarias e suficientes para o funcionamento do ciclo de estudos
conducente ao grau de mestre em Ciéncias da Informagéo e da Docu-
mentag¢do, nomeadamente:

a) Um projeto educativo, cientifico e cultural proprio, adequado aos
objetivos fixados neste ciclo de estudos;

b) Um corpo docente proprio, adequado em numero e constituido,
na sua maioria, por titulares do grau de doutor ou especialistas de re-
conhecida experiéncia e competéncia profissional nas areas cientificas
integrantes deste ciclo de estudos;

¢) Desenvolvimento de atividade reconhecida de formacao e inves-
tigagdo ou de desenvolvimento de natureza profissional de alto nivel,
nas areas cientificas integrantes deste ciclo de estudos;

d) Os recursos humanos e materiais indispensaveis para garantir
o nivel e a qualidade da formacdo, designadamente espagos letivos,
equipamentos, bibliotecas e laboratdrios adequados.

2) O mestrado em Ciéncias da Informacdo e da Documentag@o entra
em funcionamento no ano letivo de 2007-2008.
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Artigo 7.°
Estrutura curricular, plano de estudos e créditos

1) O curso esta organizado segundo o sistema europeu de acumulagio
e transferéncia de créditos.

2) O numero total de créditos necessario a obtengdo do grau de mes-
tre ¢ de 93 créditos e ao diploma de pos-graduagdo ¢ de 60 créditos.
A dissertagdo, ou ao trabalho de projeto ou ao estagio com relatorio
correspondem 33 créditos.

3) As areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-
teng@o do grau ou diploma sdo os que constam dos quadros 1 e 2:

QUADRON- 1
Ciéncias da Informagio e da Documentagéao

Area de especializaciio em Biblioteconomia

Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatorios | Optativos
Comunicagéo e Ciéncias Sociais. . . | HICCS 6
Informatica .................. HIINF | 10 .
Ciéncias (Ea Informagdo e da Docu- HICID 25 33
mentagao.

Historia de Portugal . .. ......... HIHP
Metodologia da Histéria . ... .... HIMET 3 4
Comunicagdo Estratégica. . ... ... HICE

Total ......... 56 37

QUADRON.°2

Ciéncias da Informagao e da Documentagéao

Area de especializa¢io em Arquivistica

Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatorios | Optativos
Comunicagdo e Ciéncias Sociais. . . | HICCS 6
Informatica .................. HIINF | 10 =
Ciéncias da Informacgédo e da Docu-| HICID | 25 33
mentacao.

Historia de Portugal . .. ......... HIHP
Metodologia da Historia ........ HIMET 3 4
Comunicacdo Estratégica. ....... HICE

Total ......... 56 " 37

(") Ntimero de créditos das 4reas cientificas optativas, necessarios para a obtengdo do
grau ou diploma.

Observagoes:

O plano curricular do curso de Ciéncias da Informagao e da Do-
cumentagdo esta ajustado a uma frequéncia a tempo parcial.

O aluno deve optar por uma das seguintes areas de especializag@o,
consoante a oferta disponivel em cada edi¢do de mestrado:

Biblioteconomia;
Arquivistica.

O aluno realiza 15 créditos no 1.° Semestre, 15 créditos no 2.° Se-
mestre, 30 créditos no 3.° semestre, dos quais 4 sdo realizados em uni-
dades curriculares opcionais oferecidas pelo curso, e 33 créditos no
4.° Semestre.
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Para realizar a componente nao letiva conducente ao grau de mestre (4.° semestre), o aluno deve optar por uma das seguintes modalidades:
Dissertagdo (33 créditos);
Estagio com Relatorio (33 créditos);
Trabalho de Projeto (33 créditos).
Plano de estudos:
Universidade Nova de Lisboa — Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas

Curso de Ciéncias da Informagio e da Documentagio

Grau de Mestre

Area cientifica predominante do curso: Ciéncias da Informagéo e da Documentagéo

Area de Especializago de Biblioteconomia

1.° semestre

QUADRON.°3
Tempo de Trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar@a Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
(€] @ (©) ) (©) ©) @)
Obrigatorias
Teoria e Metodologia das Ciéncias da Informagdo e da Docu-

MENLACAD . o\ vttt et e e e HICID S 140 T:55;0:5 5 —
Informag@o e Sociedade. .. .......................... HICCS S 168 T: 66;0: 5 6 —
Tecnologias da Informagao e da Comunicagdo . .......... HIINF S 112 TP: 44;0: 5 4 —

2.° semestre
QUADRON.°4
Tempo de Trabalho (horas)
Unidades curriculares . Arga Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
@ 2 A3) “ ®) (6) (@)
Obrigatorias
Gestdo de Sistemas de Biblioteca .. ................... HICID S 84 T:33;0:5 3 —
Gestao e Organizagdo do Conhecimento em Bibliotecas . . . HICID S 140 T:55;0:5 5 —
Descrigdo e Comunicaggo da Informacdo Bibliotecondémica I HICID S 140 T:55;0:5 5 —
Tecnologias Aplicadas a Gestdo da Informagao Bibliotecono-
IECA v ettt et e e e e HIINF S 56 TP: 22;0: 5 2 —
3.° semestre
QUADRON.*5
Tempo de Trabalho (horas)
Unidades curriculares . Arga Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
O] @ (€) Q) ©) ©6) ™
Obrigatorias
Preservagao e Conservacao da Informacao e da Documentagao HICID S 56 T:22;0:5 2 —
Sistemas de Informac@o Organizacionais ............... HICID S 84 T:33;0:5 3 —
Descrigéo e Comunicagio da Informagao Biblioteconomica I1 HICID S 56 T:22;0:5 2 —
Bibliotecas Digitais .. ...........coi i HIINF S 112 TP:44;0:5 4 —
Pratica Profissional ............... ... .. ... ... ...... HIINF/HICID S 336 E: 150; OT: 2 12 —
Teoria e Metodologia do Trabalho Cientifico ............ HIMET S 84 T:33;0:5 3 —
Opcdes Condicionadas (@)
Paleografia e Diplomatica . .......................... HIMET S 56 TP:22;0:5 2 Opcional.
Historia das Instituigdes. . . .......coooveeineen... HIHP S 56 T:22;0:5 2 Opcional.
Bibliotecas Ptblicas. . .............. ... ... ... ...... HICID S 56 T:22;0:5 2 Opcional.
Arquivos Fotograficos . ............. ... ... ... ... .. HICID S 56 T:22;0:5 2 Opcional.
Descrigdo Avangada da Informagdo Arquivistica ......... HICID S 56 T:22;0:5 2 Opcional.
Avaliacdo de Desempenho em Bibliotecas e Arquivos . . . . . HICID S 56 TP:22;0:5 2 Opcional.

(a) Os alunos escolhem duas destas unidades curriculares.
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4.° semestre
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QUADRON.°6
Tempo de Trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar@a Tipo Créditos Observagoes
cientifica
Total Contacto
(@) @ (©) Q) (©) ©) @)
Opc¢oes Condicionadas (b)
DiSSertagao. . . .o v it HICID S 924 OT: 28 33 Opcional.
Estagio com Relatorio . ............... ... . ... ... HICID S 924 E: 120; OT: 28 33 Opcional.
Trabalhode Projeto .. ......... .. .. .. .. HICID S 924 OT: 28 33 Opcional.
(b) Para realizar a componente ndo letiva conducente ao grau de mestre, o aluno deve optar por uma destas modalidades.
Area de Especializagao de Arquivistica
1.° semestre
QUADRON.7
Tempo de Trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar@a Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
(€] @ (©) ) ®) ©) @)
Obrigatorias
Teoria e Metodologia das Ciéncias da Informagao e da Docu- HICID S 140 T:55;0:5 5 —
MENLACAD . .\ vttt et e
Informagdo e Sociedade. ............................ HICCS S 168 T: 66;0: 5 6 —
Tecnologias da Informago e da Comunicagdo . .......... HIINF S 112 TP:44;0:5 4 —
2.° semestre
QUADRON.°8
Tempo de Trabalho (horas)
Unidades curriculares . Arjca Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
) @ (€) Q) (©) ©6) ™
Obrigatorias
Gestdo de Sistemas de Arquivo . .. ... HICID S 84 T:33;0:5 3 —
Aquisicdo e Organizac¢do da Informagdo Arquivistica. . . . .. HICID S 168 T: 66; 0: 5 6 —
Descrigdo e Comunicagdo da Informagdo Arquivistica l. . . . HICID S 112 T: 44;0:5 4 —
Tecnologias Aplicadas a Gestdo da Informagao Arquivistica HIINF S 56 TP:22;0:5 2 —
3.° semestre
QUADRON.°9
Tempo de Trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar§a Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
(O] @ (©) @ (©) ©) @)
Obrigatorias
Preservagdo e Conservagao da Informagéo e da Documentagao HICID S 56 T:22;0:5 2 —
Sistemas de Informagdo Organizacionais ............... HICID S 84 T:33;0:5 3 —
Descrigdo e Comunicagdo da Informagdo Arquivistica Il . . . HICID S 56 T:22;0:5 2 —
Arquivos Eletronicos . . ... oo HIINF S 112 TP:44;0:5 4 —
Pratica Profissional .......... ... .. ... .. ... .. ....... HIINF/HICID S 336 E: 150; OT: 22 12 —
Teoria e Metodologia do Trabalho Cientifico . ........... HIMET S 84 T:33;0:5 3 —
Opcoes Condicionadas (a)
Paleografia e Diplomatica . .. ........................ HIMET S 56 TP:22;0:5 2 Opcional.
Historia das Instituigdes. . ... .....oooveeneo... HIHP S 56 T:22;0:5 2 Opcional.
Bibliotecas Ptblicas. . ............ ... ... ... ... ..... HICID S 56 T:22;0:5 2 Opcional.
Arquivos Fotograficos . ........... .. ... ... ... ... HICID S 56 T:22;0:5 2 Opcional.
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Tempo de Trabalho (horas)
Unidades curriculares . Arjca Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
@ [®)] €] “4 O] 6 M
Descri¢do Avangada da Informagdo Arquivistica ......... HICID S 56 T:22;0:5 2 Opcional.
Avaliacdo de Desempenho em Bibliotecas e Arquivos . . . . . HICID S 56 TP:22;0:5 2 Opcional.

(a) Os alunos escolhem duas destas unidades curriculares.

4.° semestre

QUADRON.° 10
Tempo de Trabalho (horas)
Unidades curriculares cié?liicgca Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
@ @) A3) “ (©)] [O) ()]
Opcoes Condicionadas (b)

DiSSertagao. . .. ..ottt HICID S 924 OT: 28 33 Opcional.
Estagio com Relatorio . ........... ... ... ... ... ..... HICID S 924 E: 120; OT: 28 33 Opcional.
Trabalhode projeto .. ......... .. ... ... .. HICID S 924 OT: 28 33 Opcional.

(b) Para realizar a componente néo letiva conducente ao grau de mestre, o aluno deve optar por uma destas modalidades.

Notas

(1) Designagao.

(2) Sigla constante do ponto 9.

(3) Anual, semestral, trimestral ou outra (que se caracterizara).

(4) Namero total de horas de trabalho do estudante.

(5) T: Ensino teorico; TP: Ensino tedrico-pratico; PL: Ensino pra-
tico e laboratorial; TC: Trabalho de campo; S: Seminario; E: Estagio;
OT: Orientacgao tutorial; O: Outra.

(6) Naimero de créditos ECTS atribuidos a unidade curricular.

(7) Assinalar sempre que a unidade curricular for optativa.

Artigo 8.°

Concretizacao da dissertacio, do trabalho de projeto
ou do estagio com relatério

1) Concluida a componente curricular do mestrado, os alunos elabora-
rdo uma dissertagdo, um trabalho de projeto ou um estagio com relatorio
correspondente a um total de 33 unidades de crédito.

2) As modalidades e os requisitos de elaboracdo de uma dissertacao,
de um trabalho de projeto ou de um estagio com relatorio sdo os defi-
nidos pelo regulamento interno da componente ndo letiva, fixado pelo
Conselho Cientifico da Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas.

Artigo 9.°
Regimes de precedéncias e de avaliagiio de conhecimentos

1) Para a frequéncia das unidades curriculares do mestrado ndo sao
exigidas precedéncias obrigatorias. Todavia, os alunos podem ser acon-
selhados, pelos docentes de cada unidade curricular, relativamente aos
conhecimentos prévios tidos por convenientes para as realizarem com
sucesso.

2) A avaliagdo de conhecimentos relativos componente curricular do
mestrado tem carater individual e realizar-se-a ao longo dos semestres
letivos. Serdo considerados, na avaliagdo de conhecimentos, provas finais
escritas e ou orais, trabalhos ou outros elementos de avaliacdo levados
a efeito pelos alunos no ambito das diferentes unidades curriculares em
condi¢des a definir pelos respetivos docentes. O resultado da avaliacdo
serd expresso na escala numérica de 0 a 20 valores.

3) Considera-se aprovado numa unidade curricular o aluno que obte-
nha a classificagdo final igual ou superior a 10 valores.

4) A obtengao dos 60 créditos da componente curricular do mestrado
precede obrigatoriamente a inscri¢do para a realizagdo da dissertagéo,
do trabalho de projeto ou do estagio com relatorio.

Artigo 10.°

Regime de prescricio do direito a inscricio

1) O regime de prescrigoes, seguindo o disposto nos n.”* 2 e 3 do ar-
tigo 5.°da Lein.® 37/2003, de 22 de agosto, rege-se pela seguinte tabela,
que estabelece o nimero maximo de inscri¢des que podem ser efetuadas
pelo aluno em fungao do niimero de créditos ja obtido no curso.

Minimo de créditos ECTS obtidos Inscrigao Tipo
para se poder inscrever nimero de inscrigao
O 22 Semestral.
L8 38 Semestral.
A8 4.2 Semestral.
60 . . 5.2 Semestral.

2) Adequando o disposto no artigo 5.°, n.° 4, da Lei n.° 37/2003, de
22 de agosto, no caso de o aluno beneficiar do estatuto de trabalhador-
-estudante, para efeito da aplicacdo da tabela supra, apenas ¢ contabili-
zado 0,5 por cada semestre que tenha efetuado nessas condigdes.

Artigo 11.°

Processo de nomeacao do(s) orientador(es), condi¢coes
em que é admitida
a coorientagio e regras a observar na orientagiio

1) A elaboragdo da dissertagdo, do trabalho de projeto ou do estagio
com relatorio sera orientada por Doutor ou por especialista de mérito
reconhecido como tal pelo Conselho Cientifico da Faculdade de Ciéncias
Sociais ¢ Humanas.

2) A orientagao pode ser assegurada em regime de coorientacdo, quer
por orientadores nacionais, quer por nacionais e estrangeiros, sendo
sempre um deles afeto aos Departamentos da Faculdade de Ciéncias
Sociais e Humanas.

3) A proposta de nomeagdo do(s) orientador(es) devera ser acom-
panhada por uma informagao conjunta do mestrando e do orientador
proposto sobre o tema da dissertagdo, do trabalho de projeto ou do estagio
com relatério, com uma breve descri¢do do trabalho a realizar. A entrega
desta proposta no Conselho Cientifico devera ser efetuada até ao final
do semestre em que o aluno concluir a componente curricular do curso.

4) A nomeagdo do(s) orientador(es) ¢ feita pelo Conselho Cientifico
da Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas no prazo de dez dias uteis
apos a entrega da proposta.

Artigo 12.°

Regras sobre a apresentacio e entrega da dissertacao,
do trabalho de projeto
ou do estagio com relatorio e sua apreciacio

1) A dissertagdo, o trabalho projeto ou o estagio com relatorio deve ser
entregue até ao ultimo dia do ultimo semestre previsto para a conclusio
do curso, tido em consideragdo o disposto no artigo 10.°

2) O candidato deve entregar na Divisdo Académica/Nucleo de Mes-
trados da Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas o pedido de reali-
zagdo de provas, em impresso proprio, acompanhado de 6 exemplares
em papel e 2 versdes em suporte digital da dissertagdo, ou do trabalho
de projeto ou do estagio com relatorio.
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3) Nos 30 dias subsequentes a data do despacho de nomeagao do juri,
este profere um despacho liminar no qual declara que aceita a disserta-
¢do, o trabalho projeto ou o estagio com relatorio ou, em alternativa, se
recomenda ao candidato a sua reformulagdo, com indicagdes precisas
para a(0) mesma(o).

a) Verificada a situagdo a que se refere a parte final do nimero anterior,
o candidato dispora de um prazo maximo de 60 dias durante o qual pode
proceder a reformulagdo da dissertagdo, do trabalho projeto ou do estagio
com relatdrio ou declarar que a(o) mantém tal como a apresentou.

b) Recebida a dissertagdo, o trabalho de projeto ou o estagio com
relatorio reformulada(o), ou feita a declaracao referida na alinea anterior,
procede-se a marcagao da prova de discussao.

¢) Considera-se ter havido desisténcia do candidato se, esgotado o
prazo referido na alinea a), este ndo apresentar uma dissertagdo, um
trabalho projeto ou um estagio com relatorio, nem declarar que prescinde
da respetiva reformulagéo.

Artigo 13.°

Prazos maximos para a realizacio do ato publico de defesa
da dissertacio, do trabalho de projeto ou do estagio com relatério

1) O jari de apreciag@o da dissertagdo, do trabalho projeto ou do
estagio com relatorio devera ser nomeado no prazo maximo de 30 dias
uteis apos a respetiva entrega.

2) As provas devem ter lugar no prazo de 45 dias a contar:

a) Do despacho de aceitacdo da dissertagdo, do trabalho projeto ou
do estagio com relatorio;

b) Da data da entrega da dissertagao, do trabalho projeto ou do estagio
com relatorio reformulada(o), ou da declaragdo pelo candidato de que
prescinde da reformulagdo.

Artigo 14.°
Regras sobre a composi¢io, nomeaciio e funcionamento do juri

1) A dissertag@o, o trabalho projeto ou o estagio com relatorio sera
objeto de apreciacdo e discussao publica por juri designado pelo Reitor
da Universidade Nova de Lisboa, sob proposta do Conselho Cientifico
da Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas, nos termos do artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, ¢ da alinea g) do n.° 1 do
artigo 10.° dos Estatutos da UNL.

2) O juri deve integrar entre 3 a 5 membros incluindo-se entre eles:

a) O orientador ou os orientadores.
b) No minimo, um elemento exterior a Universidade Nova de Lisboa.

3) O despacho de nomeagao de juri deve ser comunicado ao candidato
por escrito no prazo de cinco dias apds a sua nomeagao.

4) Para apreciagdo da dissertagdo, do trabalho de projeto ou do estagio
com relatorio, o jari sera presidido pelo membro mais antigo da categoria
mais elevada pertencente a Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas.

5) O juri distribuira o trabalho da arguigdo da prova.

6) Apos a discussdo da dissertagdo, do trabalho projeto ou do estagio
com relatorio em prova publica, o jiri reune para apreciagao e classifi-
cacdo da prova, sendo que:

a) A classificacdo final da dissertacdo, do trabalho projeto ou do esta-
gio com relatorio € expressa pelas formulas de Aprovado ou Recusado
por vota¢do nominal justificada ndo sendo permitidas abstengdes.

b) No caso de a dissertacdo, o trabalho projeto ou o estagio com
relatorio ter merecido aprovagdo, a sua classificagdo ¢ a que resultar da
média aritmética das classificagdes atribuidas por cada membro do jiri
na escala numérica de 10 a 20 valores.

Artigo 15.°

Regras sobre a prova de defesa da dissertacdo, do trabalho
projeto ou do estagio com relatorio

1) Na prova de defesa da dissertagdo, do trabalho projeto ou do estagio
com relatorio, que tera a duragdo maxima de 90 minutos, o candidato
pode fazer uma apresentagdo com maxima duragdo de quinze minutos,
seguindo-se a discussdo em que podem ser intervenientes todos os
membros do juri.

2) Na discussao da dissertagao, do trabalho projeto ou do estagio com
relatorio, devera ser proporcionado ao candidato tempo de intervengéo
idéntico ao utilizado pelos membros do juri.

Artigo 16.°

Processo de atribuicfo da classificacio final

1) Ao diploma de pos-graduacdo ¢ atribuida uma classifica¢do final
no intervalo de 10-20 de escala numérica inteira de 0 a 20, bem como o
seu equivalente na escala europeia de comparabilidade de classificagdes.
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2) A classificagao final do diploma de pds-graduagao ¢ a média, por
crédito, das classificagdes obtidas nas unidades curriculares em que o
aluno realizou os 60 créditos da componente curricular do mestrado.

3) Ao grau de mestre ¢ atribuida a classificagéo final no intervalo de
10-20 de escala numérica inteira de 0 a 20, bem como o seu equivalente
na escala europeia de comparabilidade de classificagdes.

4) A classificagdo final do grau de mestre serda a média da classifi-
cagdo final da componente curricular do curso nos termos da alinea 2)
deste mesmo artigo com o peso de 40 % e da classificagdo atribuida a
dissertagdo, ao trabalho projeto ou ao estagio com relatorio nos termos
do artigo 14.°, alinea 6, com o peso de 60 %.

Artigo 17.°

Elementos que constam obrigatoriamente
dos diplomas e cartas de curso

Dos diplomas e cartas de curso constardo os seguintes elementos:

1) Diplomas — identificacdo do titular do grau, n.° do documento
de identificagdo, unidade orgénica, grau, data de conclusdo do curso,
designac@o do curso e respetiva area de especializagdo, no caso de ela
existir, nimero total de ECTS, classificagdo final e qualificagio.

2) Cartas de curso — identificagdo do Reitor da Universidade Nova
de Lisboa, identificacdo do titular do grau, n.° do documento de iden-
tificagdo do titular do grau, unidade organica, grau, data de conclusdo
do curso, designagdo do curso, area de especializagdo, no caso de ela
existir, classificagdo final e qualificagdo.

Artigo 18.°

Prazos de emissio do diploma, da carta de curso
e do suplemento ao diploma

1) A emissdo do diploma e do suplemento ao diploma sera feita no
prazo de 30 dias apds a sua requisicdo.

2) A emissdo da carta de curso sera efetuada no prazo de 90 dias apos
requisi¢do que podera ser feita a partir do prazo de uma semana apds a
conclusdo do mestrado.

Artigo 19.°
Processo de acompanhamento pelos 6rgaos pedagégico e cientifico

O processo de acompanhamento do mestrado em Ciéncias da Informa-
¢do e da Documentagao ¢ da responsabilidade do Conselho Cientifico e
do Conselho Pedagogico da Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas,
podendo ser ouvido o Conselho Consultivo, conforme previsto nos
artigos 18.° ¢ 20.° dos Estatutos da Faculdade de Ciéncias Sociais ¢
Humanas, disponibilizados no seu sitio Web em http://www.fcsh.unl.pt.

Artigo 20.°
Numerus clausus

1) A matricula e inscrigdo no curso de mestrado em Ciéncias da In-
formacao e da Documentacdo estdo sujeitas a limitagdes quantitativas,
a fixar anualmente por despacho do Reitor da Universidade Nova de
Lisboa, sob proposta do Conselho Cientifico da Faculdade de Ciéncias
Sociais e Humanas.

2) O despacho a que se refere o n.° 1 devera ser publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, antes do inicio do prazo de candidatura.

Artigo 21.°
Calendario escolar

O calendario escolar ¢ aprovado pelo Diretor, ouvido o Conselho
Pedagogico e disponibilizado no sitio Web da Faculdade de Ciéncias
Sociais ¢ Humanas em http://www.fcsh.unl.pt.

Artigo 22.°
Propinas

O montante das propinas e respetivo regime de pagamento sera fixado,
anualmente, pelo Conselho Geral da Universidade Nova de Lisboa, nos
termos do artigo 6.° dos Estatutos da Universidade Nova de Lisboa.

Artigo 23.°
Financiamento

O mestrado em Ciéncias da Informag@o e da Documentagao ¢ finan-
ciado através das respetivas propinas e de outras verbas que lhe forem
alocadas pela Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas provenientes
do Orgamento de Estado. Constituem ainda receitas de mestrado os
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valores arrecadados provenientes de comparticipagdes ou donativos de
institui¢des publicas e privadas destinadas ao seu financiamento.

Artigo 24.°
Disposicoes transitorias
Os alunos anteriormente inscritos transitam para o plano de estudos
presentemente publicado de acordo com o disposto no plano de transi¢ao

aprovado por despacho do Diretor da Faculdade de Ciéncias Sociais e
Humanas.

Artigo 25.°
Casos omissos

Os casos omissos no presente Regulamento serdo resolvidos pelo
Conselho Cientifico da Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas da
Universidade Nova de Lisboa.

Artigo 26.°
Entrada em vigor

O atual plano de estudos entra em vigor no ano letivo 2012-2013 e
revoga o plano de estudos do ciclo de estudos de mestrado em Cién-
cias da Informag@o e da Documentagdo, publicado pelo despacho
n.° 10601/2009, publicado na 2.* série do Didrio da Repuiblica, n.° 79,
de 23 de abril, e alterado pelo despacho n.° 12981/2010, publicado na
2.* série do Diario da Republica, n.° 155, de 11 de agosto.

206337857

SERVIGOS DE AGAO SOCIAL DA UNIVERSIDADE
NOVA DE LISBOA

Despacho (extrato) n.° 11622/2012

Em conformidade com o estipulado na alinea ) do n.° 1 do artigo 37.°
da Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se ptblico para os devi-
dos efeitos que por acordo ente a Administradora dos Servigos de A¢do
Social da UNL, o Diretor da Faculdade de Ciéncias Médicas da UNL e a
técnica superior Clara de Almeida Farracho se procedeu a consolidagao
definitiva da mobilidade interna da referida técnica superior no mapa de
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pessoal dos SASNOVA, nos termos do artigo 64.° da Lei n.° 12-A/2008,
de 27 de fevereiro, na redagdo dada pelo artigo 35.° da Lein.° 64-B/2011,
de 30 de dezembro, com efeitos a 1 de julho de 2012.

22 de agosto de 2012. — A Diretora Administrativa ¢ Financeira dos
SASNOVA, Maria Paula Machado.
206338301

INSTITUTO POLITECNICO DO CAVADO E DO AVE

Declaragao de retificagao n.° 1087/2012

Por ter sido publicado com inexatiddo o aviso n.° 11055/2012, pu-
blicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 159, de 17 de agosto de
2012, respeitante a abertura de procedimento concursal comum para
preenchimento de um posto de trabalho na categoria/carreira de assistente
técnico, na modalidade de relagdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado, retifica-se que onde se 1€ «5 — Remuneragao: a remune-
ragdo ¢ fixada nos termos do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de margo
e esta sujeita a limitagdes previstas pela Lei n.° 55-A/2010, de 31 de
dezembro» deve ler-se «Nos termos do artigo 26.° da Lei n.° 55-A/2010,
de 31 de dezembro, e do n.° 1 do artigo 20.° e do artigo 50.° da Lei
n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, a entidade empregadora ndo pode
propor uma posi¢do remuneratoria superior a auferida relativamente
aos trabalhadores detentores de uma prévia relagio juridica de emprego
publico por tempo indeterminado ou uma posi¢ao remuneratéria superior
a segunda no caso de trabalhadores que ndo sejam detentores de uma
prévia relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, o
que neste caso corresponde ao vencimento de € 683,13, nem proceder a
contratagdes, se as mesmas implicarem um aumento do valor total das
remuneragdes dos trabalhadores em relagdo ao valor referente a 31 de
dezembro de 2011, ajustado pela redugdo decorrente da suspensao dos
subsidios de férias e de Natal.

A posi¢do remuneratéria de referéncia é a 1.%, a que corresponde
o nivel remuneratorio 5 da carreira de assistente técnico, aprovado
pelo Decreto Regulamentar n.° 14/2008, de 31 de julho, e pela Portaria
n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro.»

20 de agosto de 2012. — A Administradora, Maria do Rosario Silva
Fernandes.
206337679

REGIAQO AUTONOMA DA MADEIRA

Secretaria Regional da Educagéo e Recursos Humanos

Direcéo Regional dos Recursos Humanos e da Administragéo
Educativa

Aviso n.° 16/2012/M

Listas ordenadas definitivas e de colocacio dos candidatos oposi-
tores ao concurso de afetacio aos quadros de zona pedagogica
do pessoal docente da educacio pré-escolar, dos ensinos basico
e secundario e do pessoal docente especializado em educacao
e ensino especial da Regiio Autonoma da Madeira para o ano
escolar 2012/2013.

Dando cumprimento ao estipulado no artigo 44.° do Decreto Legis-
lativo Regional n.° 14/2009/M, de 8 de junho, informam-se todos os
interessados de que, a partir da data da publicagdo do presente aviso,
se encontram disponiveis, para consulta, as listas ordenadas definitivas
e de colocagdo dos candidatos opositores ao concurso mencionado em
epigrafe, na pagina da Internet da Direg¢do Regional dos Recursos Hu-

manos ¢ da Administragdo Educativa, no seguinte endereco eletronico:
www.madeira-edu.pt/drrhae

17 de agosto de 2012. — O Diretor Regional, Jorge Manuel da Silva
Morgado.
206337508

Aviso n.° 17/2012/M

Concurso de contratacio para seleciio e recrutamento do pessoal
docente da educacio pré-escolar, dos ensinos basico e secundario
e do pessoal docente especializado em educaciio e ensino especial
da Regido Auténoma da Madeira para o ano escolar 2012/2013.

Dando cumprimento ao estipulado nos artigos 18.° ¢ 48.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 14/2009/M, de 8 de junho, informam-se todos
os interessados de que, a partir da data da publicagdo do presente aviso,
se encontram, para consulta, as listas provisorias de candidatos admitidos
e de candidatos excluidos ao concurso mencionado em epigrafe, no
seguinte enderego eletronico: www.madeira-edu.pt/drrhae

7 de agosto de 2012. — O Diretor Regional, Jorge Manuel da Silva
Morgado.
206337476





